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REGON 250027011 tel. 82 747 3582

KA.1101.2024
I. Organizator rekrutacji:
Osrodek Techniki Lesnej w Jarocinie
w Jarocinie ul. Przemystowa 2D,
e-mail: biuro@otljarocin.lasv.cov.pl
IL.Tryb prowadzenia naboru:

Ogloszenie
w sprawie naboru na
stanowisko

konstruktora
(nabor zewnetrzny)

1.Nabor prowadzony jest w oparciu o pismo Dyrektora Generalnego Laséw Parstwowych
GK.013.197.2024 z dnia 09 sierpnia 2024 r. dot. spdjnej polityki kadrowej.

2.Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniona jest Danuta Stasik (telefon:

62 7498049) stanowisko ds. pracowniczych.

3. Zakres obowiazkoéw

L]

Projektowanie maszyn i urzagdzen w srodowisku 3D (SolidWorks)

Sporzadzanie dokumentacji technicznej projektu

Sporzadzanie dokumentacji technologicznej

Woprowadzanie modyfikacji w istniejgcych projektach

Wyjazdy stuzbowe zwigzane z uzgodnieniami projektowymi oraz targami tematycznymi

4.Wymagania podstawowe

Doswiadczenie na stanowisku technolog lub konstruktor-technolog min 3 lata,

Wyksztatcenie wyzsze techniczne (Mechanika i Budowa Maszyn, Mechatronika lub pokrewne)
Umiejetnos¢ projektowania w programach 3D (SolidWorks) oraz tworzenia dokumentacji 2D —
rysunkow,

Umiejetnosc czytania schematow elektrycznych oraz hydraulicznych,

Znajomosc zagadnien zwigzanych z budowa maszyn i urzadzen,

Wiedza z zakresu inzynierii materiatowe]j (stale, zeliwa i tworzywa sztuczne),

Wiedza z zakresu technologii produkcji (obrdobka plastyczna, obrdobka skrawaniem oraz
spawalnictwo),

Umiejetnosc analizy technicznej i rozwigzywania problemow,

Komunikatywnosc, kreatywnosc oraz umiejetnosc pracy w zespole,

Prawo jazdy kat. B,

Komunikatywna znajomosc j. angielskiego — mile widziana.

5. Termin i miejsce sktadania ofert:

Wymagane dokumenty wraz z adresem do korespondencji oraz numerem telefonu nalezy
sktadac do 11 pazdziernika 2024 roku do godziny 15:00 (decyduje data wptywu):
1.osobiscie,w zamknietej kopercie, w sekretariacie OTL, 63-200 Jarocin, w godzinach 7:00-15:00

od poniedziatku do piatku.




2.poczta tradycyjna na adres OTL Jarocin, ul. Przemystowa 2D,
63-200 Jarocin,: lub mail biuro@otljarocin.lasy.gov.pl

Kazda z ww. form przestania ofert powinna by¢ opatrzona klauzula: ,Nabér na stanowisko
konstruktora w naborze zewnetrznym” oraz z podanym adresem do korespondencji, mailem i
numerem telefonu. Dokumenty, ktére wptyna po terminie, nie beda rozpatrywane.

6. Warunki zatrudnienia:

e Zatrudnienie w formie umowy o prace na czas okreslony, a w przypadku spetnienia
oczekiwan pracodawcy mozliwosc dalszego zatrudnienia na czas nieokreslony,

e Atrakcyjne wynagrodzenie,

e Mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego oraz poszerzania wiedzy dzieki szkoleniom
specjalistycznym,

¢ Doswiadczony zespdt oraz mitg atmosfere.

e Swiadczenia socjalne,

7.Wymaganie dokumenty.

—CV opatrzone podpisem,

—list motywacyjny opatrzony podpisem,

—kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje,

—kserokopie swiadectw pracy,

—kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie kurséw, szkolen, studidow
podyplomowych dot. stanowiska, na ktére prowadzona jest rekrutacja,

—oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych, niekaralnosci za przestepstwa umysine, w tym umysine przestepstwa skarbowe
oraz stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku(zatgcznik nr 1),
—klauzula informacyjna RODO dla kandydatéw do pracy w OTL Jarocin (zatacznik nr 2),
—wypetniony i opatrzony wtasnorecznym podpisem kwestionariusz osobowy dla kandydata na
pracownika LP (zatgcznik nr 3).

Wszystkie kserokopie dokumentow muszg by¢ opatrzone klauzulg ,potwierdzam zgodnosc z
oryginatem bedgcym w moim posiadaniu” wraz z podpisem kandydata na kazdej stronie kopii
dokumentu.

8. Informacje dodatkowe:

1.Aplikacje kandydatow, ktérym nie zaproponowano nawigzania stosunku pracy, zostang
zniszczone (trwale usuniete z elektronicznych noénikow danych) w terminie do 14 dni od
zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.

3.Dyrektor OTL zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia naboru na kazdym etapie, bez
podania przyczyny.

4.0TL Jarocin nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z rekrutacja.

5.Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1), dalej RODO, OTL Jarocin w zataczniku nr 2 zamieszcza
klauzule informacyjng . f




Zatacznik nr 1 do ogloszenia o naborze zewnetrznym
na stanowisko konstruktora

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY

Ja nizej podpisany(a)

(imi¢ i nazwisko)

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie
falszywych zeznan,

Oswiadczam, ze:

1) nie bylem(-am) karany(-a) sadownie za przestgpstwo z checi zysku lub z innych niskich
pobudek oraz za umyslne przestepstwa skarbowe,

2) posiadam petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,

3) mdj stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy w pelnym wymiarze czasu pracy na
stanowisku konstruktora

Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych oraz wykorzystanie mojego wizerunku dla
potrzeb niezbednych do realizacji postepowania rekrutacyjnego prowadzonego przez OTL
Jarocin  stanowisko konstruktora ( zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady UE 2016/679z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych Dz.U. z 2018r., poz. 1000)

(podpis skladajgcego oswiadczenie)




Zafacznik nr2
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych i uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(RODO), Osrodek Techniki Lesnej w Jarocinie, informuje:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest OSRODEK TECHNIKI LESNE) z

siedzibg w JAROCINIE przy ul. PRZEMYStOWA 2D, 63-200 JAROCIN. Moze sie Pan/Pani

z nim skontaktowac:

drogg elektroniczng na adres e-mail: BIURO@OTLIAROCIN.LASY.GOV.PL; telefonicznie

pod numerem: 62 7498049;

tradycyjnie pocztg na adres wskazany powyzej;

2. W sprawach zwigzanych z Pana/Pani danymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem

Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@comp-net.pl;

3. Celami przetwarzania danych osobowych s3:

Realizacja umow zwigzanych ze sprzedaza wyrobdéw produkowanych przez Zaktad;
obstuga posprzedazna, zlecanie ustug, sprzedaz towaréw handlowych, obstuga
klienta zwigzana z realizacjg zakupow na rzecz Osrodka Techniki Lesnej, dla ktérych
przetwarzanie Pani/Pana danych jest niezbedne na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
RODO - wykonanie umowy, ktérej strong jest osoba, ktdrej dane dotycza oraz
podjecie dziatan na zadanie osoby, ktdrej dane dotyczg, przed zawarciem umowy;
Wymagamy od Pani/Pana nastepujgcych danych: imie i nazwisko, adres
zamieszkania Pani/Pana lub siedziba firmy; nr telefonu; e-mail (dane kontaktowe
opcjonalnie); NIP/PESEL; nr konta bankowego.)

W niektdrych sytuacjach Pana/Pani dane osobowe mogg by¢ udostepniane, jesli
bedzie to konieczne do wykonywania naszych ustug. Bedziemy udostepnia¢ dane
wytgcznie podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa i podmiotom
przetwarzajacym, ktorym zlecimy przetwarzanie Pana/Pani danych;

Realizacja obowigzkow prawnych przez Osrodek Techniki Lesnej w Jarocinie na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — dopetnienie obowigzkéw wynikajacych z

przepiséw prawa;




e Prowadzenie monitoringu wizyjnego w celu poprawy bezpieczefstwa oraz ochrony
0s0b i mienia na terenie siedziby Zaktadu i obiektéw naleigcych do Zaktadu na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie uzasadniony interes Administratora —
poprawa bezpieczenstwa osob i ochrona mienia;

4. Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do parstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej;
5. Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres:

e Obowigzywania umowy zawartej z Panig/Panem, a takze po jej zakoriczeniu w celach
ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, wykonywania obowigzkow
wynikajacych z przepisow prawa, w tym w szczegolnosci podatkowych
i rachunkowych;

* Do czasu wypetnienia zobowigzan prawnych cigzacych na Administratorze w zwiazku
z prowadzong dziatalnoscia i realizacjg zawartych umoéw, maksymalnie przez okres
wynikajgcy z obowigzujgcej Instrukcji Kancelaryjnej dla Paristwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe zatwierdzonej przez Dyrektora Generalnego Laséw
Panstwowych;

6. Ma Pan/Pani prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania chyba ze przepisy stanowig inaczej;
7. Ma Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie i prawo do przenoszenia
danych chyba ze przepisy stanowig inaczej. Skorzystanie z prawa do cofniecia zgody nie ma
wplywu na przetwarzanie, ktére miato miejsce do momentu wycofania zgody;
8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
pod adresem: ul. Stawki 2; 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych z dnia 27 kwietnia 2016 roku (RODO);
9. Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez
w formie profilowania;
10. Administrator nie planuje dalej przetwarza¢ danych osobowych w celach innych niz te, w

ktory dane zostaty zebrane.




